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 Stellenprofil 
  
 

Unternehmen:  global agierendes Industrieunternehmen  
 
Standort:   Raum München / Stuttgart / Frankfurt am Main 
 

 

SAP Key User (m/w/d) 

 

Kernverantwortlichkeiten und –zuständigkeiten 

 Betreuung und Weiterentwicklung der SAP-Module im zuständigen Fachbereich 

 Unterstützung der Fachabteilungen bei der Anwendung und Optimierung von SAP-

Prozessen 

 Analyse und Lösung von SAP-Anwenderproblemen sowie erste Anlaufstelle für SAP-

relevante Fragen 

 Durchführung von Schulungen und Workshops für SAP-Anwender 

 Mitwirkung an SAP-Rollouts und Implementierungsprojekten 

 Erstellung und Pflege von Dokumentationen sowie Key-User-Handbüchern 

 Enge Zusammenarbeit mit der IT-Abteilung und externen Dienstleistern zur 

Systemoptimierung 

 Identifikation und Umsetzung von Prozessverbesserungen innerhalb der SAP-

Systemlandschaft 
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Kompetenzen (Fähigkeiten, Erfahrungen, Ausbildung etc.) 
 
 

 Abgeschlossene Ausbildung oder Studium im Bereich Wirtschaftsinformatik, 

Betriebswirtschaft oder eine vergleichbare Qualifikation 

 Mehrjährige Erfahrung als SAP Key User oder in der SAP-Anwendungsbetreuung 

 Gute Kenntnisse in einem oder mehreren SAP-Modulen (z. B. MM, SD, PP, FI/CO, WM) 

 Erfahrung in der Analyse und Optimierung von Geschäftsprozessen 

 Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 Sicherer Umgang mit MS Office und idealerweise erste Erfahrung mit S/4HANA 

 Kommunikationsstärke, lösungsorientiertes Denken und Teamfähigkeit 

 

Wir bieten: 
 

 

 Eine vielseitige und verantwortungsvolle Position mit Gestaltungsspielraum 

 Ein motiviertes Team und eine wertschätzende Unternehmenskultur 

 Attraktive Vergütung und Zusatzleistungen 

 Möglichkeiten zur fachlichen und persönlichen Weiterentwicklung 

 Flexible Arbeitszeiten und Möglichkeit zum mobilen Arbeiten 

 


