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 Stellenprofil 
  
 

Unternehmen:   global aufgestellter Automobilzulieferer  
 
Standort:   Raum Chemnitz/Zwickau 
 

 

 
 Qualitätsplaner / Nachwuchsführungskraft (m/w) 

 
Kernverantwortlichkeiten und –zuständigkeiten 

 

 
  

 Aktive Mitarbeit im Produktentstehungsprozess unter Sicherstellung der Einhaltung 

von Qualitätsanforderungen in Abstimmung mit Kunden und Lieferanten  

 Beurteilung der Einhaltbarkeit von relevanten Standards und Anforderungen in der 

Entwurfsphase (einschließlich Recherche nach zutreffenden Standards) sowie 

Initiierung entsprechender Maßnahmen in Zusammenarbeit mit der 

Fertigungstechnologie  

 Verantwortung für die Qualitätsfreigabe von Entwürfen  

 Festlegung von Prüfplänen sowie Begleitung der Nullserie an der Prüfpläne  

 Zentraler Ansprechpartner für Kunden und Lieferanten im Reklamationsfall  

 Steuerung des gesamten Reklamationsprozesses  

 Ziel ist auch die Vertretung des Qualitätsleiters  
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Kompetenzen (Fähigkeiten, Erfahrungen, Ausbildung etc.) 

 

 
  

 abgeschlossenes Studium des Maschinenbaus, der Elektro- oder Feinwerktechnik, 

Ausbildung zum staatlich geprüften Techniker dieser Fachrichtungen oder 

vergleichbare Ausbildung  

 mehrjährige Erfahrung im Qualitätsmanagement im Bereich Automotive  

 erste Führungserfahrung wünschenswert, aber nicht zwingend Voraussetzung 

 gute MS Office-Kenntnisse sowie Kenntnisse im Umgang mit CAQ-Systemen  

 anwendungsbereite Englischkenntnisse  

 Teamfähigkeit, Durchsetzungsvermögen sowie eine bereichsübergreifende und 

strukturierte Arbeits- und Denkweise  

 Tiefgreifende Kenntnisse in ISO 16949  

 


