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 Stellenprofil 
  
 

Unternehmen:   global aufgestellter Automobilzulieferer  
 
Standort:   Raum Aschaffenburg 
 

 

Expert Supply Chain Management m/w 
 

 
Kernverantwortlichkeiten und –zuständigkeiten 

Als Expert Supply Chain Management leiten Sie eigenverantwortlich Projekte zur 
Optimierung der Supply Chain Prozesse für ein oder mehrere Werke im europäischen 
Werksverbund. Dabei kann es sich um Projekte der internen oder auch der externen Logistik 
handeln, wobei stets der Gesamtfluss von Material und Produktion zu beachten ist. Ihre 
Projekte realisieren Sie unter Berücksichtigung der Prinzipien einer leanen Materialwirtschaft 
und Logistik. 

Sie unterstützen die Werke beim Launch neuer Projekte oder arbeiten bei der Konzeption 
und dem Anlauf neuer Fertigungsstätten mit. Sie leisten operativen SAP-Support, 
insbesondere in Anlaufsituationen. Darüber hinaus sind Sie Ansprechpartner und Berater für 
die Magna Seating Werke europaweit. Sie leiten Trainings zu Themen des Synchronen 
Materialflusses und des Leanen Supply Chain Managements. Außerdem leiten Sie Kaizen- 
und VSM-Workshops. 

  

Im Bereich der internen Logistik: 

 die Mitarbeit bei der Definition und Optimierung der Fertigungsprozesse und des 

Layouts 

 die Ausarbeitung und Realisierung eines leanen Materialflusskonzepts mit enger 

Kopplung an den Kundentakt 

 die Planung der Fertigungssteuerung und Disposition 
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 Aufsetzen der Informationslogistik - Definition von Kunden- und 

Lieferantenmanagement 

 

Im Bereich der Inboundlogistik: 

 die Verbesserung von Anlieferzyklen, Anliefermengen und Sicherheitsbeständen 

 der Aufbau eines Behältermanagements 

 die Erstellung von Logistikdatenblättern sowie die Klärung der Transportabwicklung 

 Erstellung von Lastenheften und Ausschreibung von Transporen und anderen 

Logistikdienstleistungen 

 Die Unterstützung der Werke bei Zoll- und Außenhandelsangelegenheiten 

 

Im Bereich der Logistik zum Kunden verantworten Sie: 

 die Beschaffung von verlässlichen Basisinformationen wie Abwicklungskonzepte, 

Bedarfe, Anlaufkurven etc., 

 die Abklärung der Logistik- bzw. Liefervorgaben und Rahmenbedingungen 

 die Durchführung von Logistikkalkulationen im Rahmen von Angebotserstellungen für 

Kunden   

 

Im Rahmen der Ihnen übertragenen Projekte erstellen Sie alle relevanten Ziele und 
detaillierte Logistikkonzepte und definieren die entsprechenden Prozesse und Tools in enger 
Abstimmung mit angrenzenden Funktionen, Lieferanten und Kunden. In den Ihnen 
übertragenen Projekten sind Sie außerdem für Kostenkalkulation und -einhaltung sowie für 
die Erreichung der relevanten KPIs verantwortlich. 

 

Weiterhin gehört zum Aufgabenbereich die Durchführung von Logistikaudits in den 
Standorten und Unterstützung der Werke bei der Erarbeitung von Plänen zur Verbesserung 
der Kostenstruktur und Leistungsfähigkeit. 
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Kompetenzen (Fähigkeiten, Erfahrungen, Ausbildung etc.) 

 

 erfolgreich abgeschlossenes Studium in den Bereichen Logistik, Betriebswirtschaft, 

Wirtschaftsingenieurwesen oder eine vergleichbare Qualifikation 

 mind. fünf Jahre Berufserfahrung erforderlich, vorzugsweise in der 

Automobilindustrie 

 Solide Praxiserfahrung in der Anwendung von Lean Tools und Standards wird 

vorausgesetzt 

 Führungserfahrung oder Erfahrung in der Moderation crossfunktionaler Teams ist 

zudem von Vorteil 

 sicherer Umgang mit SAP 

 gute MS-Office Kenntnisse 

 sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse; weitere Fremdsprachenkenntnisse von 

Vorteil 

 Value Stream Mapping Methoden 

 


