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Stellenprofil
Unternehmen: global agierendes Industrieunternehmen
Standort: Raum Stuttgart

Syndikusanwalt (m/w/d)

Kernverantwortlichkeiten und —zustandigkeiten

e Beratung der Geschéftsflihrung und Fachabteilungen in allen rechtlichen
Fragestellungen mit Schwerpunkt Wirtschafts- und Gesellschaftsrecht

e Prifung, Gestaltung und Verhandlung von Vertrdgen, insbesondere in den Bereichen
Handels-, Liefer- und Dienstleistungsvertrage

e Unterstiitzung bei Unternehmensstrukturierungen, Fusionen und Ubernahmen
(M&A)

e Sicherstellung der Einhaltung gesetzlicher Vorschriften und unternehmensinterner
Compliance-Richtlinien

e Betreuung von Rechtsstreitigkeiten und Zusammenarbeit mit externen Kanzleien

e Uberwachung der regulatorischen Entwicklungen und Ableitung strategischer
MaRnahmen

e Schulung von Mitarbeitern zu rechtlichen Themen und Compliance-Anforderungen
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Kompetenzen (Fihigkeiten, Erfahrungen, Ausbildung etc.)

e Volljurist (m/w/d) mit erfolgreich abgeschlossenem ersten und zweiten Staatsexamen

e Zulassung als Syndikusrechtsanwalt (m/w/d) erforderlich

e Mehrjahrige Berufserfahrung in einer Kanzlei oder als Unternehmensjurist mit
Schwerpunkt Wirtschaftsrecht

e Fundierte Kenntnisse im Vertragsrecht, Gesellschaftsrecht und Compliance

e Erfahrungin internationalen Rechtsangelegenheiten von Vorteil

e Selbststandige, l6sungsorientierte und strukturierte Arbeitsweise

e Hohe Beratungskompetenz und ausgepragte Kommunikationsfahigkeiten

e Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse

Wir bieten:

e Spannende und vielseitige juristische Aufgaben in einem dynamischen Umfeld
e Attraktive Verglitung und Zusatzleistungen

e Flexible Arbeitszeiten und Homeoffice-Option

e Individuelle Weiterbildungsmoglichkeiten und Karrierechancen

e Ein professionelles Team mit flachen Hierarchien und einer offenen

Unternehmenskultur
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